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Радваме се да споделим първите новини от
"NewSteps: Първи стъпки на ЕС към подкрепа за
кариерен преход на танцьори",(проект № 101255403) -
нов европейски проект, създаден в подкрепа на
танцьорите за по-устойчива професионална кариера.

Този бюлетин е първият от поредица, в която през
следващите месеци ще споделяме напредъка,
дейностите и резултатите от проекта и ще отворим
по-широк разговор относно кариерните преходи и
промени в нашите страни партньори.

В основата на NTEPS е един прост, но неотложен
въпрос: какво се случва, когато изпълнителската
кариера на танцьора приключи и няма изградени
конкретни инструменти, които да му помогнат за
това, което предстои?

Артистичната кариера на танцьора е интензивна,
високоспециализирана и обикновено по-кратка от
тази на „традиционните“ професии. Поради тази
причина преходът към нови професионални
възможности създава решаващо предизвикателство,
изискващо подходящи инструменти, преносими
умения и по-силна подкрепяща екосистема.

NewSteps, финансиран по програма Creative Europe,
има за цел да подкрепя танцьорите чрез изследване
и пилотно прилагане на иновативен модел за
двойна кариерна реализация, както и чрез други
възможности за изграждане на капацитет, които
свързват света на танца, културния мениджмънт и
новите възможности за заетост в културните и
творческите индустрии.

Чрез изследвания, обучения, международна
мобилност, работа в мрежа и дейности за
повишаване на осведомеността проектът цели да
укрепи уменията на участниците, като
същевременно допринася за по-доброто разбиране
на процесите, свързани с кариерните преходи на
танцьорите на европейско ниво.

Освен своите изследователски и обучителни
дейности, NewSteps има за цел да насърчи и по-
широк структурен диалог по темата за кариерния
преход в сферата на танца. Ключова част от проекта
е повишаването на осведомеността сред
институции, политици и културни заинтересовани
страни, така че кариерните преходи на танцовите
професионалисти да бъдат разпознати и
подкрепяни както на национално, така и на
европейско ниво.
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Първата среща по проекта се проведе на 28 и 29
април в Куопио, Финландия. Проектът се финансира
от Европейския съюз чрез програма „Творческа
Европа“ и цели да подпомогне кариерния преход на
танцьори чрез модел на двойна кариера.

Представители на шестте партньорски организации
се срещнаха лично за първи път, след като в
продължение на много месеци работиха в
сътрудничество онлайн по планирането и
изготвянето на проекта.

Домакин на срещата беше координаторът на проекта
- Университетът по приложни науки „Савония“,
водеща институция в  в областта на образованието  и
преподаване на танцова педагогика.

Това бяха два интензивни и решаващи дни за
бъдещото развитие на проекта. Срещата лично с
хората, с които ще си сътрудничим през следващите
три години, е от съществено значение за
изграждането на отношения на взаимно доверие и
сътрудничество. Заедно с нашите партньори
анализирахме всички фази на проекта,  
идентифицирахме най-сложните предизвикателства,  
и очертахме решения, които ще бъдат
усъвършенствани през следващите месеци.

Двата дни предоставиха възможност за докосване
до някои аспекти на културата на града и Северна
Савония. Партньорите присъстваха на репетиции на
студенти от обучението по танцова педагогика на
Университета на Северна Савония. Проведоха
среща със заинтересовани страни -  танцовия
фестивал в Куопио, местния танцов театър „Миними“
и Регионалния танцов център на Източна
Финландия. 

След това те се присъединиха към Международния
танцов хепънинг с участието на местни танцови
организации, гледаха няколко танцови
представления в Градския театър и се опитаха да
изтанцуват някои традиционни танци.
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Заедно, консорциумът съчетава опит в танца,
образованието, културния мениджмънт, дигиталните
иновации, европейското сътрудничество и
ангажирането на заинтересованите страни. Нашата
цел е не само да тестваме нови идеи, но и да
препоръчаме модели, които са релевантни,
устойчиви и възпроизводими в цяла Европа.

Радваме се да започнем това пътуване с вас.

Чрез този бюлетин ще ви държим в течение с
основните етапи на проекта, ще споделяме
прозрения от изследователските и обучителните
дейности, ще ви запознаем с хората, идеите и
дискусиите, оформящи NewSteps по пътя.

Благодарим ви, че сте част от тази първа стъпка.

ЦЕЛИ
Да се ​ предоставят актуализиран сравнителен
анализ на ниво ЕС относно кариерния преход на
танцьорите, като се картографират съществуващи
условия, пропуски и нужди.
Да се ​ повишат знанията и уменията на
танцьорите в бизнеса, културния мениджмънт и
танцовата индустрия чрез дигитален
сертифициран курс за изграждане на капацитет.
Да се ​ насърчи интеграцията на двойните
кариерни пътища в танцовия и културния сектор
чрез изследвания, работа в мрежа и ангажиране
на заинтересованите страни.
Да се ​ подобри и преквалифицират
компетенциите на танцьорите, за да се увеличат
възможностите им за заетост в културния сектор в
цяла Европа.

РЕЗУЛТАТИ НА ПРОЕКТА

ПАРТНЬОРИ

Международно изследване на кариерния преход
на танцьорите в Европа включващо данни, нужди,
пропуски и добри практики.
Платформа за електронно обучение за
изграждане на капацитет, фокусирана върху
културния мениджмънт и мениджмънта на
сценичните изкуства за танцьори.
Доклад за резултатите от смесения курс,
анализиращ резултатите от обучението и
ефективността на методологията на обучение.
Декларация „Нови стъпки“, адресирана до
институции и публични лица, вземащи решения.
Събития за работа в мрежа и разпространение на
информация на национално и европейско ниво
за повишаване на осведомеността и свързване на
заинтересованите страни.

Savonia University of Applied Sciences (Finland),
project coordinator;
Spaces Foundation (Bulgaria);
Clubul de Dans Phoenix (Romania);
MV International (Italy);
Dance Club Mimi (Slovenia);
Hypex (Italy).

Останете свързани и следете напредъка на проекта като посетите официалния уебсайт и последвайте
NewSteps във Facebook и Instagram.
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https://www.instagram.com/newsteps_eu_project/
https://www.youtube.com/@NewSteps-u6
https://www.creativenewsteps.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61576495539065

	ПЪРВИ СТЪПКИ НА ЕС ЗА ПОДКРЕПА НА ПРЕХОДА КЪМ НОВА КАРИЕРА ЗА ТАНЦЬОРИ
	New Steps
	СТАРТ НА ПРОЕКТ NEWSTEPS  ВЪВ ФИНЛАНДИЯ
	Първата среща по проекта се проведе на 28 и 29 април в Куопио, Финландия. Проектът се финансира от Европейския съюз чрез програма „Творческа Европа“ и цели да подпомогне кариерния преход на танцьори чрез модел на двойна кариера.
	Представители на шестте партньорски организации се срещнаха лично за първи път, след като в продължение на много месеци работиха в сътрудничество онлайн по планирането и изготвянето на проекта.
	Домакин на срещата беше координаторът на проекта - Университетът по приложни науки „Савония“, водеща институция в  в областта на образованието  и преподаване на танцова педагогика.
	Това бяха два интензивни и решаващи дни за бъдещото развитие на проекта. Срещата лично с хората, с които ще си сътрудничим през следващите три години, е от съществено значение за изграждането на отношения на взаимно доверие и сътрудничество. Заедно с нашите партньори анализирахме всички фази на проекта,  идентифицирахме най-сложните предизвикателства,  и очертахме решения, които ще бъдат усъвършенствани през следващите месеци.
	Двата дни предоставиха възможност за докосване до някои аспекти на културата на града и Северна Савония. Партньорите присъстваха на репетиции на студенти от обучението по танцова педагогика на Университета на Северна Савония. Проведоха среща със заинтересовани страни -  танцовия фестивал в Куопио, местния танцов театър „Миними“ и Регионалния танцов център на Източна Финландия.
	След това те се присъединиха към Международния танцов хепънинг с участието на местни танцови организации, гледаха няколко танцови представления в Градския театър и се опитаха да изтанцуват някои традиционни танци.


	New Steps
	ЦЕЛИ
	РЕЗУЛТАТИ НА ПРОЕКТА
	Да се ​​предоставят актуализиран сравнителен анализ на ниво ЕС относно кариерния преход на танцьорите, като се картографират съществуващи условия, пропуски и нужди.
	Да се ​​повишат знанията и уменията на танцьорите в бизнеса, културния мениджмънт и танцовата индустрия чрез дигитален сертифициран курс за изграждане на капацитет.
	Да се ​​насърчи интеграцията на двойните кариерни пътища в танцовия и културния сектор чрез изследвания, работа в мрежа и ангажиране на заинтересованите страни.
	Да се ​​подобри и преквалифицират компетенциите на танцьорите, за да се увеличат възможностите им за заетост в културния сектор в цяла Европа.
	Международно изследване на кариерния преход на танцьорите в Европа включващо данни, нужди, пропуски и добри практики.
	Платформа за електронно обучение за изграждане на капацитет, фокусирана върху културния мениджмънт и мениджмънта на сценичните изкуства за танцьори.
	Доклад за резултатите от смесения курс, анализиращ резултатите от обучението и ефективността на методологията на обучение.
	Декларация „Нови стъпки“, адресирана до институции и публични лица, вземащи решения.
	Събития за работа в мрежа и разпространение на информация на национално и европейско ниво за повишаване на осведомеността и свързване на заинтересованите страни.

	ПАРТНЬОРИ
	Savonia University of Applied Sciences (Finland), project coordinator;
	Spaces Foundation (Bulgaria);
	Clubul de Dans Phoenix (Romania);
	MV International (Italy);
	Dance Club Mimi (Slovenia);
	Hypex (Italy).
	Заедно, консорциумът съчетава опит в танца, образованието, културния мениджмънт, дигиталните иновации, европейското сътрудничество и ангажирането на заинтересованите страни. Нашата цел е не само да тестваме нови идеи, но и да препоръчаме модели, които са релевантни, устойчиви и възпроизводими в цяла Европа.
	Радваме се да започнем това пътуване с вас.
	Чрез този бюлетин ще ви държим в течение с основните етапи на проекта, ще споделяме прозрения от изследователските и обучителните дейности, ще ви запознаем с хората, идеите и дискусиите, оформящи NewSteps по пътя.
	Благодарим ви, че сте част от тази първа стъпка.
	Останете свързани и следете напредъка на проекта като посетите официалния уебсайт и последвайте NewSteps във Facebook и Instagram.



